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國立體育大學體育學院 

114 學年度第1次院務會議紀錄 

一、 時間：114 年 8 月 27 日 (星期三)  中午 12：10 

二、 地點：教學研究大樓 5 樓 537 教室 

三、 主持人：牟鍾福院長                                紀錄：許裴軒 

四、 出(列)席人員：如簽到單 

五、 主席致詞：略 

六、 報告事項： 

(一) 宣讀上次會議紀錄：存查 

(二) 業務報告： 

1.暑假期間為教學場域及各項設施設備維護改善之重要時機，請各教

學單位主管積極追蹤所屬單位執行情形，以確保新學期前整體教學

環境之完善與品質提升。 

2.教育部已同意認可本校自114學年度第1學期起，自行審查各級教師

資格，認可期間為3年，自114年8月1日起提出申請者適用之。 

3.本學年度「體育學院成果發表週」預定舉辦日期為：115年3月24日

(二)至3月31日(二)，本次體院週「學術研討會」將與國際體育教育

聯盟FIEPS 2026國際研討會，合併舉行，請各位師長鼓勵學生踴躍

投稿及參與。 

4.本校「114學年度教師教學獎勵」自7月23日起年10月3日(五)止，

受理各學院及共同教育委員會推薦候選人資料，請各教學單位協助

推薦教學獎勵候選教師。 

5.本學年度開始實施「16+2週彈性學習」制度，提醒各位師長於開學

時向同學說明課程安排情形。 

七、 提案討論： 

提案一 
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案  由：如何強化本院各教學單位招生及降低休退學率策略及具體行動

方案，提請討論。 

說  明： 

一、依據各學院院長聯席會議決議事項，列入院務會議提案討論。 

二、請各教學單位主管協助說明： 

(一) 招生策略及具體行動方案。 

(二) 如何降低休退學人數：請分析學生休退學及應復學而未復學原

因，並提出改善行動策略。 

(三) 提升新生報到率及註冊率：請協助分析考生放棄入學原因及遞

補情形，以發現問題，並提出改善行動策略。 

三、體育研究所招生策略及具體行動方案如附件1-1，體育推廣學系

招生策略及具體行動方案如附件1-2，體育推廣原住民專班招生

策略及具體行動方案如附件1-3，適應體育學系招生策略及具體

行動方案如附件1-4。 

決  議： 

一、感謝各教學單位主管提出招生及降低休退學率策略方案，請各

系所專班持續集思廣益，研議具體目標及行動方案，並加強行

動方案的執行與落實。 

二、招生及降低休退學率策略方案之相關建議如下： 

(一) 建議將休退學申請表之原因勾選欄，改為空白欄位，由學生自

行填寫，以利更精準掌握學生休退學之因素。 

(二) 為協助學生及早規劃修課，降低退學風險，校務資訊系統相關

功能之建議如下： 

1.預警系統規劃：建議系統可提前三學期發出通知，提醒可能面

臨退學風險之學生。 

2.學分進度顯示：增設功能顯示學生已修學分數、距離畢業門檻

尚差學分數及完成百分比。 
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3.待校務資訊系統改版作業，學校招商完成後，請各位師長踴躍

提出建言，並於需求面談中提出上述構想。 

(三) 建議各教學單位進一步研議招生來源及管道，並將高齡化趨

勢納入在職專班規劃考量。 

提案二 

案  由：有關本校第12任校長遴選委員會本院推薦之社會公正人士代表

候選人案，提請討論。 

說  明： 

一、本校校長遴選辦法，如附件2-1。 

二、本院至多推薦二人為社會公正人士代表候選人。 

三、本校現職專任人員及在學學生，不得被推薦為校友代表或社會

公正人士代表，另校友不得被推薦為社會公正人士代表。 

四、社會公正人士邱英浩校長之推薦書，如附件2-2。 

五、社會公正人士林保善榮譽會長之推薦書，如附件2-3。 

決  議：照案通過，爰推薦邱英浩校長及林保善榮譽會長為本校第12任

校長遴選委員會社會公正人士代表候選人 (依姓名筆畫順序)。 

提案三 

案  由：有關本校第12任校長遴選委員會本院教師代表候選人推選案，

提請討論。 

說  明： 

一、依國立體育大學校長遴選辦法第3條第1項第1款規定「教師代表

候選人由各學院、共同教育委員會推選或教師連署推薦」。 

二、各學院推選辦法：以無記名單記法投票方式推選出編制內專任

教師(含研究人員、專業技術人員及專任運動教練等)，推薦名

額以該學院(共教會)編制內教師每十人推派一人，未滿十人以

一人計(合聘教師屬主聘單位教師，研究人員屬共同教育委員會
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人員)。 

三、遴選委員運作期間，因全時進修研究講學、休假研究、留職停

薪、借調或其他事由，實際未在校內授課、任職之教職員，不

得擔任遴委會之學校代表。 

四、每張選票限投一人，本院可推選三位候選人。 

五、如遇同票情形，將以抽籤方式處理。 

決  議：經本院教師推選，本院推薦之校長遴選委員會教師代表候選人

為：牟鍾福教授、黃永寬教授、及黃美瑤教授 (依姓名筆畫順

序)。 

八、 臨時動議：無 

九、 散會 13:25。 


